
รายงานการประชุมสำนกังานเกษตรอำเภอมหาราช (WM) รายสปัดาห ์
วันพุธที ่15 มกราคม 2568 เวลา 15.00 น. 

ณ ห้องประชมุสำนกังานเกษตรอำเภอมหาราช จงัหวัดพระนครศรีอยุธยา 

**************************** 

ผูเ้ข้าประชุม 

1. นางสาวธนภรณ์ อินทร์คง  เกษตรอำเภอมหาราช   ประธานฯ 
2. นางสิริมา  เต่าคำ  นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรชำนาญการ 
3. นางวชิรญา  ไชยวุฒิ  นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรชำนาญการ 
4. นางสาวศตวรรณ คงสมจิตต ์ นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 
5. นางสาวเจนจิรา ธรรมรักขิโต นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 
6. นางสาวสุพัตรา ประภารัตน์ เจ้าพนักงานธุรการ 
7. นางสาววิภาดา พิมพ์เงิน  นักวิชาการส่งเสริมการเกษตร  เลขานุการ 
 

เริม่ประชุมเวลา  เวลา 15.00 น. 

  นางสาวธนภรณ์ อินทร์คง เกษตรอำเภอมหาราช ประธานในที่ประชุม กล่าวเปิดประชุม  
ตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

 

ระเบียบวาระที ่1 เรื่องประธานแจง้ใหท้ีป่ระชมุทราบ 

1.1 การปอ้งกนัและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมชิอบ 
กรมส่งเสริมการเกษตร แจ้งกำชับบุคลากรของกรมส่งเสริมการเกษตร มุ่งเน้นการสร้างจิตสำนึก

ให้มีค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ สร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ เพื่อให้
ประชาชนเกิดความเชื่อมั่นและศรัทธาต่อบุคลากรของกรมส่งเสริมการเกษตร อันจะส่งผลให้เกิดภาพลักษณ์ที่ดี
ต่อภาครัฐและประเทศชาต ิ
มตทิี่ประชมุ รับทราบและถอืปฏิบัติ 

ระเบียบวาระที ่2 เรื่องรบัรองรายงานการประชมุครัง้ทีผ่า่นมา 

ตามที่สำนักงานเกษตรอำเภอมหาราช ได้จัดประชุมสำนักงานเกษตรอำเภอประจำสัปดาห์ (WM) 
เมื่อวันอังคารที่ 24 ธันวาคม 2567 เวลา 15.00 น. นั้น ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำรายงานการประชุมและ
ตรวจสอบแล้ว มีจำนวน 15 หน้า มีระเบียบวาระทั้งหมด 6 วาระ มีผู้เข้าประชุมทั้งหมด 7 คน รายละเอียด
ตาม QR code น้ี ไม่มีผู้ขอแก้ไขรายงานการประชุม 

 

 

 

 



 
 

ขอมติที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมสำนักงานเกษตรอำเภอประจำสัปดาห์ (WM) 

มติที่ประชุม ที ่ประชุมร ับรองรายงานการประชุมสำนักงานเกษตรอำเภอประจำสัปดาห์ ( WM)  
วันที่ 24  ธันวาคม 2567  โดยไม่มีข้อแก้ไข 

ระเบียบวาระที ่3 เรื่องสบืเนื่องจากการประชุมครัง้ทีผ่า่นมา 

- ไม่มี - 

ระเบียบวาระที ่4 เรือ่งเพื่อทราบ 
4.1 การบันทึกแผนและผลการปฏิบัติงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร (T &V System) 
สำนักงานเกษตรจังหวัดพระนครศรีอยุธยาแจ้งว่ากรมส่งเสริมการเกษตร ให้เจ้าหน้าที ่ผู้

ประสานงานระบบส่งเสริมการเกษตร (Focal Point) บันทึกแผนการปฏิบัติงาน หน่วยงาน ให้เจ้าหน้าที่
ส่งเสริมการเกษตรลูกจ้างประจำ ตลอดจนพนักงานสังกัด กรมส่งเสริมการเกษตรทุกคนยกเว้นฝ่ายบริหาร
ทั่วไป บันทึกแผนและผลการปฏิบัติงาน (รายบุคคล) ตามระบบส่งเสริมการเกษตรทุกเดือน ผ่านระบบจัดเก็บ 
และนำเสนอข้อมูลศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบล ตามระบบส่งเสริมการเกษตร 
(https//tandv.doae.go.th) สำนักงานเกษตรจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ให้ดำเนินงานรายงานผลการบันทึก
แผนผลการปฏิบัติงานตามระบบส่งเสริมการเกษตร(T&V System) จึงดำเนินการจัดทำแผนการบันทึกแผน
และผลการปฏิบัติงานตามระบบส่งเสริมการเกษตรให้หัวหน้ากลุ่มและเกษตรอำเภอ ควบคุม กำกับ การ
ดำเนินงานของเจ้าหน้าที่ให้แล้วเสร็จภายในกำหนด  
 

 



 
 

มติที่ประชุม รับทราบและถือปฏิบัติ 
 

 4.2 การประกาศเจตนารมณ ์สจุริต โปร่งใส พระนครศรอียุธยาใสสะอาด 2568 และ งดรับ งดให ้
ของขวญั ของกำนัลทกุชนิดจากการปฏบิัตหิน้าที่ 
 สำนักงานเกษตรจังหวัดฯ แจ้งว่าจังหวัดพระนครศรีอยุธยาได้จัดทำประกาศเจตนารมณ์ สุจริต 
โปร่งใส  พระนครศรีอยุธยา  ใสสะอาด 2568 และ งดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) เพื่อให้หัวหน้าส่วนราชการและบุคลากรในสังกดัได้รับทราบและถือปฏิบัติตาม
ประกาศฯ 
 สำนักงานเกษตรจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จึงขอแจ้งให้กลุ่ม/ฝ่าย และเกษตรอำเภอทราบและถือ
ปฏิบัติ โดยให้สำนักงานเกษตรอำเภอดำเนินการประชาสัมพันธ์ลงในเว็ปไซต์ของหน่วยงาน และนำประกาศ
ดังกล่าว ติดประกาศ ณ หน่วยงาน ทั้งนี้ หากมีการรับของขวัญและของกำนัลภายในหน่วยงาน ให้รายงานตาม
แบบรายงานการรับของขวัญของกำนัลฯในกรณีที่ไม่มี ใหร้ายงานว่าไม่มีการรับของขวัญในกลุ่มยุทธศาสตร์
และสารสนเทศทราบ ภายในวันที่ 28 มีนาคม 2568 โดยสามารถดาวน์โหลดรายละเอียดได้จาก OR Code 
 
 
 
 
 
  
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 4.3  ผลการดำเนินงานโครงการ (คง.) ประกอบตวัชีว้ัด 

สำนักงานเกษตรจังหวัดฯ ส่งแบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ (คง.) ประกอบตัวชี้วัดรายงาน
ผล คง. และตวัอย่างแบบรายงาน/ประเมินผลการฝึกอบรม สัมมนา เพื่อใช้ประกอบการประเมินผลมาใส่เล่ม
(เอกสารแนบ 1) ขอให้เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบโครงการและได้ดำเนินการโครงการเรียบร้อยแล้วใหเ้รง่จัดทำ
แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ (คง.) ส่งให้จังหวัดตามกำหนด 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 4.4 ขอความอนเุคราะห์กรอกขอ้มลูหมายเลขการใช้งาน Internet  

 ด้วยสำนักงานเกษตรจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ได้รับการสนับสนุนงบประมาณในการเช่าใช้สัญญาณ 
Internet สำหรับใช้กับเครื่อง Tablet ในการปรับปรุงทะเบียนเกษตรกร และวาดแปลง ซึ่งเป็นค่าใช้จ่าย
สำหรับสัญญาณ Internet เท่านั้น ในการนี้ ใบแจ้งค่าใช้จ่ายในการใช้งานของบริษัท AIS ปรากฏค่าใช้จ่ายใน
ส่วนของ SMS และการโทร ซึ่งตามเง่ือนไขของกรมฯ ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ จึงขอให้อำเภอดำเนินการ ดังนี้ 

1. กรอกหมายเลขโทรศัพท์ ที่มผีู้ใช้งาน รายบุคคลตามลิงค์ทีแ่นบมาพร้อม
น้ี https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lP7jqhpsrvwdLkXvcgJkZjLR6cATMwkT
4pCk206Jnes/edit?usp=sharing ภายในวันที่ 10 มกราคม 2567 ไม่เกิน 12.00 น.  

2. ขอให้งดใช้งานการส่ง SMS และการโทรออกเบอร์อินเตอร์เน็ตแท็ปเล็ต 
3.  หมายเลขที่พบค่าบริการส่วนเกิน เจ้าของหมายเลขต้องเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายส่วนเกิน 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lP7jqhpsrvwdLkXvcgJkZjLR6cATMwkT4pCk206Jnes/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lP7jqhpsrvwdLkXvcgJkZjLR6cATMwkT4pCk206Jnes/edit?usp=sharing


 
 

มติที่ประชุม รับทราบรับทราบ ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
 

 4.5 การประชุมใหญ่ สามัญประจำปี 2567 
 ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์กรมส่งเสริมการเกษตรจำกัดกำหนดประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 ในวัน
อาทิตย์ที่ 9 กุมภาพันธ์ 2567 ณ โรงแรมแกรนด์ ริชมอนด์ จังหวัดนนทบุรี ประกอบด้วยผู้แทนสมาชิกจำนวน 
313 คน ซึ่งสถานที่เพียงพอต่อการจัดประชุมใหญ่ สำหรับสมาชิกสหกรณ์ทั่วไป และสมาชิกสมทบหาก
ประสงค์ที่จะเข้าร่วมประชุมใหญ่ในฐานะผู้สังเกตุการณ์ (ไม่มีสมาชิกออกเสียงและไม่นับเป็นองค์ประชุม) ให้ทำ
หนังสือแจ้งสำนักงานเกษตรจังหวัดฯ ภายในวันที่ 15 มกราคม 2567                                                                                                                                                                                       
  

มตทิี่ประชมุ รับทราบ 
 

 4.6  การจัดเวทีรณรงคส์รา้งการรับรูก้ารเรยีนรูก้ารเกษตรทีเ่ปน็มิตรกับสิ่งแวดลอ้ม (Green Day) 
 กำหนดการจัดเวทีรณรงค์สรา้งการรับรู้และการเรียนรู้การเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Day)  
ภายใต้โครงการส่งเสริมการเกษตรที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2568 ในวันที่ 22  
มกราคม 2568 ณ ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศูนย์เครือข่าย) ศูนย์เรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง เฉลิมพระเกียรติ 84 พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตต์ิ หมู่ที่ 3 ตำบลปากจั่น อำเภอนครหลวง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
เป้าหมายเจ้าหน้าที่และเกษตรกรจำนวน 250 ราย วัตถุประสงค์ เพือ่ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของชุมชนและ
เกษตรกรเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการเผาในพื้นที่การเกษตร ส่งเสรมิการบริหารจัดการพ้ืนที่การเกษตรด้วย
การปลูกพืชใช้น้ำน้อย 
 เพื่อให้การดำเนินการดังกล่าว เป็นไปตามวัตถุประสงค์ แจ้งเกษตรอำเภอและเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
จำนวน 1 ราย เข้าร่วมพร้อมทั้งประสานเกษตรกรเป้าหมายเข้าร่วมจัดเวทีรณรงค์สรา้งการรับรู้และการเรียนรู้
การเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Day) 
มตทิี่ประชมุ รับทราบ ได้แจ้งเกษตรกรเป้าหมายรับทราบแล้ว 
 

 4.7  การนิเทศงานตามระบบสง่เสรมิการเกษตรของสำนกังานเกษตรจงัหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 ตามคำสั่งสำนักงานเกษตรจังหวัดพระนครศรีอยุธยาที่ 38/2567 สั่ง ณ วันที่ 4 พฤศจิกายน 2567 
แต่งตั้งคณะทำงานนิเทศงานตามระบบส่งเสริมการเกษตรจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เพื่อขับเคลื่อนงานตาม
นโยบายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์การบริหารจัดการโครงการต่างๆให้สอดคล้องตาม
นโยบาย ตลอดจนรับทราบปัญหาและคำแนะนำช่วยเหลือและสนับสนุนการปฏิบัติงานของสำนักงานเกษตรอำเภอ 
สำนักงานเกษตรจังหวัดแจ้งกำหนดแผนและประเมินนิเทศงานส่งเสริมการเกษตรจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  และขอให้
เจ้าหน้าที่ดำเนินการจัดเตรียมเอกสารที่เกี ่ยวข้อง และจัดทำไฟล์นำเสนอในรูปแบบ พาวเวอร์พอยต์ ใน
ประเด็นนิเทศงานตามแนวทางการดำเนินงานกรมส่งเสริมการเกษตร ปี 2568 

1. การเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. โครงการส่งเสริมการเกษตร (คง.) ประจำปี 2568 
3. ทะเบียนเกษตรกรและการเข้าร่วมโครงการ/มาตรการช่วยเหลือของภาครัฐ 
4. การขับเคลื่อนการดำเนินงานภายใต้มาตรการรับมือสถานการณ์ไฟป่า หมอกควัน ฝุ่นละออง     

ปี 2568 
5. การดำเนินงานด้านทะเบียนวิสาหกิจชุมชนในระบบสารสนเทศวิสาหกิจชุมชน 



 
 

6. มาตรการรองรับฤดูแล้ง ปี 2567/68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มตทิี่ประชมุ รับทราบ สำนกังานเกษตรจังหวัดฯ ได้แจ้งเลื่อนแผนการนเิทศงานฯ และจะแจ้งกำหนดแผน
มาให้อำเภอทราบอีกครั้ง 
 

 4.8 ขอเชิญเขา้รว่มอบรมพัฒนากลุม่เป้าหมายในการแปรรูปสนิคา้เกษตรใหม้คีุณภาพ ได้มาตรฐาน
และมศีกัยภาพด้านการตลาด กจิกรรมที ่1 ยกระดับศกัยภาพด้านการตลาด กจิกรรมที ่1 ยกระดับศักยภาพ
องคก์รเกษตรกรในการพฒันาสินคา้เกษตร แปรรูปใหม้คีณุภาพไดม้าตรฐานและตรงกบัความต้องการของกลุม่
ผูบ้ริโภคด้วยเทคโนโลยีนวัตกรรมสมยัใหม ่ภายใต้โครงการยกระดับสนิค้าเกษตรและอาหารเพื่อสุขภาพทีเ่ป็น
มติรกบัสิง่แวดลอ้มห่วงโซ ่อปุทาน 
 สำนักงานเกษตรจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ได้แจ้งกำหนดจัดอบรมพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกรในการแปรรูปสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน และตรงกับความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคด้วย
เทคโนโลยี นวัตกรรมสมัยใหม่ ภายใต้โครงการยกระดับสินค้าเกษตรและอาหารเพื่อสุขภาพที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมตลอดห่วงโซ่ อุปทานวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันสินค้า
เกษตรแปรรูปให้กับวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร โดยมีเป้าหมายผู้เข้าอบรม เป็นวิสาหกิจชุมชนและ
สถาบันเกษตรกร จำนวน 3 รุ่น ๆ ละ 70 คน รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 23 – 24  มกราคม 2568 รุ่นที่ 2 
ระหว่าง วันที่ 29 -30 มกราคม 2568  และรุ่นที่ 3 ระหว่างวันที่ 5 – 6 กุมภาพันธ์ 2568 ณ  โรงแรมกรุงศรีริเวอร์ 
ตำบลกะมัง  อำเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 จังหวัดพระนครศรีอยุธยาให้อำเภอแจ้งเกษตรอำเภอเพื ่อประสานวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกรเป้าหมายพร้อมเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องเข้าอบรม ขอให้ส่งแบบตอบรับอบรมภายในวันที่ 20 มกราคม 
2568 ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ Ayutthaya.kasetakorn@gmail.com อำเภอมหาราชมีกลุ่มเป้าหมายคือ
วิสาหกิจชุมชนแปรรูปอาหารแม่สมบัติ ตำบลท่าตอ ขอให้เจ้าหน้าที่ดำเนินการประสานแจ้งรายละเอียดให้กลุ่ม
ทราบด้วย 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 4.9 ขอความรว่มมอืแต่งกายในการปฏบิัตริาชการ 

mailto:Ayutthaya.kasetakorn@gmail.com


 
 

สำนักงานเกษตรจังหวัดฯ แจ้งว่ากระทรวงมหาดไทยได้ขอความร่วมมือบุคลากรในสังกัดสวมใส่เสื้อสี
เหลืองตราสัญลักษณ์เ กียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 หรือเสื้อผ้าไทยสีเหลือง ประดับเข็มที่ระลึก ตรา
สัญลักษณ์งานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสพระราชพิธมีหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 คู่กับเขม็ที่ระลึกตราสญัลักษณ์พระราชพิธีบรม
ราชาภิเษก พุทธศักราช 2562 แทนการแต่งกายปกติในทุกวันจันทร์ที่เป็นวันทำการ รวมทั้งในวันหรือโอกาส
อื่นที่เหมาะสม ในกำหนดระยะเวลาขอบเขตการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ (ระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2567 ถึงวันที่  
31 ธันวาคม 2567) และแต่งกายเครื่องแบบกากี คอพับ ในวันพุธที่เป็นวันทำการทุกวันจันทร ์
 ในการนี้เพื ่อความเป็นระเบียบเรียบร้อยในการปฏิบัติราชการกระทรวงมหาดไทยขอให้จังหวัด
พระนครศรีอยุธยาร่วมมือบุคลากรในสังกัดแต่งกายด้วยเครื่องแบบกากี คอพับ หรือเครื่องแบบของหน่วยงาน
ในทุกวันจันทร์ที่เป็นวันทำการ  
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเพื่อพิจารณา 
  ไม่มี 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
 
ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่นๆ 

6.1 รายงานขอ้มลูสถานการณน์้ำและการเพาะปลกูขา้ว (เขียว เหลอืง แดง) 
6.1.1 รายงานพ้ืนที่ปลูกข้าวนาปี ปี 2567/68 ตัดยอดข้อมูล ณ วันที่ 13 มกราคม 2568 

อำเภอมหาราช มีพื ้นที ่ปล ูกข้าวนาปี รวม 37,860 ไร่ พื ้นที ่ เก ็บเกี ่ยว 27 ,194.50 ไร่ 
พื้นที่ยืนต้น 10,665.50 ไร่ ดังนี ้

 
พื้นที ่ พื้นทีป่ลกู (ไร)่ พื้นทีเ่ก็บเกีย่ว (ไร)่ พื้นทีย่นืต้น (ไร)่ 

นอกทุ่งรับน้ำ   22,093.75   11,749.50   10,344.25 
ในทุ่งรับน้ำ   15,766.25   15,445.00   321.25 

รวม 37,860.00 27,194.50 10,665.50 
 

มตทิี่ประชมุ รับทราบ 
6.1.2 รายงานรายชื่อเกษตรกรที่มีการเก็บเกี่ยวข้าวล่าช้า ตัดยอดข้อมูล ณ วันที่ 13 มกราคม 2568 
อำเภอมหาราช มีพื ้นที ่เก็บเกี ่ยวข้าวล่าช้า รวม  8,964.91.ไร่ พื ้นที ่ปลูกนอกทุ ่งรับน้ำ 

รวม 8,633.66 ไร่ และพื้นที่ปลูกในทุ่งรับน้ำ รวม 321.25 ไร่ 
มตทิี่ประชมุ รับทราบ 
 

6.1.3 รายงานพื้นที่ปลูกข้าวนาปรัง ปี 2567/68 ตัดยอดข้อมูล ณ วันที่ 13 มกราคม 2568 
อำเภอมหาราช มีพื้นที่ปลูกข้าวนาปรัง รวม 13,959.75ไร่ พื้นที่เก็บเกี่ยว (ไม่มี)พื้นที่ยืนต้น 13,959.75 ไร่ 
แบ่งเป็นพื้นที่ปลูกนอกทุ่งรับน้ำ รวม 1,583 ไร่ และพื้นที่ปลูกในทุ่งรับน้ำ รวม 12,376.75 ไร่ 



 
 

 

พื้นที ่ ตำบล 
พื้นทีป่ลกู (ไร)่ พื้นทีเ่ก็บเกีย่ว  

(ไร)่ 
พื้นทีย่นืต้น  

(ไร)่ 
6 ม.ค.68 13.ม.ค.68   

นอกทุ่งรับน้ำ พิตเพียน 5 - - 5 
 บ้านนา 300 - - 300 
 บ้านขวาง 478 - - 478 
 เจ้าปลุก 140 - - 140 
 น้ำเต้า - - - - 
 มหาราช 100 - - 100 
 หัวไผ ่ 200 - - 200 
 บ้านใหม ่ 60 - - 60 
 ท่าตอ 300 - - 300 
รวม  1,583 -  1,583 
ในทุ่งรับน้ำ โรงช้าง 2,405 610 - 3,015 
 บางนา 4,749 - - 4,749 
 เจ้าปลุก 872.75 - - 872.75 
 กะทุ่ม 1,685 1,005 - 2,690 
 น้ำเต้า 630 - - 630 
 มหาราช 420   420 
รวม  10,761.75 1,615 - 12,376.75 

รวมทัง้หมด 13,959.75 
 
มตทิี่ประชมุ รับทราบ 

 

6.2 การจัดทำแพลตฟอร์มสรุปสถานการณ์เพาะปลูกข้าวรายสัปดาห์และอัปโหลดลงในเว็บไซต์
สำนักงานเกษตรอำเภอทุกสัปดาห์  

สำนักงานเกษตรอำเภอมหาราช ได้ดำเนินการจัดทำสรุปสถานการณ์เพาะปลูกข้าวรายสัปดาห์
ประจำวันที่ 13 มกราคม 2567 รายละเอียดตามเอกสารแนบ 2 พร้อมอปัโหลดลงในเว็บไซต์ 
 
มตทิี่ประชมุ รับทราบ 
 
   6.3 ผลการขึน้ทะเบียนและปรับปรงุทะเบียนเกษตรกร ป ี2568  
ตัดยอดข้อมลู ณ  วันที ่15 มกราคม 2568 

ผลการขึ้นทะเบียนและปรับปรุงทะเบียนเกษตรกร พบว่า จังหวัดพระนครศรีอยุธยาดำเนินการ
ขึ้นทะเบียนและปรับปรุงทะเบียนเกษตรกร ปี 2567/68 จำนวน 10,399 ครัวเรือน คิดเป็น 31.51% 
จากเป้าหมาย จำนวน 33,000 ครัวเรือน สำหรับอำเภอมหาราช มีผลการดำเนินการขึ ้นทะเบียน 



 
 

และปรับปรุงทะเบียนเกษตรกร ปี 2568 จำนวน 1,420 ครัวเรือน คิดเป็น 9.01% จากเป้าหมาย 
จำนวน 1,420 ครัวเรือน 

สำหรับผลการขึ ้นทะเบียนเกษตรกรผู ้ปลูกข้าวนาปี ตามที่ตั ้งแปลง ปี 2567/68 พบว่า  
จังหวัดพระนครศรีอยุธยาดำเนินการแล้วจำนวน 32,898 ครัวเรือน คิดเป็น 99.93 % จากเป้าหมาย 
1,373 ครัวเรือน สำหรับอำเภอมหาราช มีผลการดำเนินการแล้วจำนวน 1,372 ครัวเรือน คิดเป็น 99.93% 
ผ่านการตรวจสอบ 1,370 ครัวเรือน คิดเป็น 99.85% จากเป้าหมาย จำนวน 1,373 ครัวเรือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
มตทิี่ประชมุ รับทราบ 

6.4 แผนและผลการปฏบิัติงานของนกัวิชาการสง่เสรมิการเกษตร 
6.4.1 สำน ักงานเกษตรอำเภอมหาราช ได ้ดำเน ินการจ ัดทำแผนการปฏ ิบ ัต ิ งาน 

ของนักวิชาการส่งเสริมการเกษตร วันที่ 13 – 17 มกราคม 2568 ดังแสดงในตาราง 



 
 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
6.4.2 สำนักงานเกษตรอำเภอมหาราช ได้ดำเนินการจัดทำผลการปฏิบัติงานของนักวิชาการ

ส่งเสริมการเกษตร วันที่ 6 -10 มกราคม 2567 ดังแสดงในตาราง 

วันที ่ กจิกรรม สถานที ่

13 มกราคม 2568 

ประชุมเจ้าหน้าที่ประจำสัปดาห์ (WM) สนง.กษอ.มหาราช 
ติดตามสถานการณ์การปลูกขา้ว สถานการณ์น้ำ 
สถานการณ์การระบาดโรคและแมลงศัตรูพืช และ
ประชาสัมพันธ์สร้างการตระหนักรู้ถึงผลกระทบจาก
การเผา ตามแนวทาง New 3R Ayutthaya Model 

12 ตำบล 

แจ้งเตือนการต่อทะเบียนวิสาหกิจชุมชน 12 ตำบล 

14 มกราคม 2568 

ติดตามสถานการณ์การปลูกขา้ว สถานการณ์น้ำ 
สถานการณ์การระบาดโรคและแมลงศัตรูพืช และ
ประชาสัมพันธ์สร้างการตระหนักรู้ถึงผลกระทบจาก
การเผา ตามแนวทาง New 3R Ayutthaya Model 

12 ตำบล 

ประชุมเชื่อมโยงการดำเนินงาน ศพก.แปลงใหญ ่ ศูนย์ศพก.โรงช้าง 
ประชุมถ่ายทอดความรู้ Smart Farmer สำนักงานเกษตร 

15 มกราคม 2568 

ติดตามสถานการณ์การปลูกขา้ว สถานการณ์น้ำ 
สถานการณ์การระบาดโรคและแมลงศัตรูพืช และ
ประชาสัมพันธ์สร้างการตระหนักรู้ถึงผลกระทบจาก
การเผา ตามแนวทาง New 3R Ayutthaya Model 

12 ตำบล 

จัดเวทีพัฒนาทักษะกรรการวิสาหกิจชุมชนปานกลาง
เป็นดี 

สำนักงานงาน 

ติดตามเยี่ยมเยียนเกษตรกร YSF ตำบลหัวไผ ่

16 มกราคม 2568 

ติดตามสถานการณ์การปลูกขา้ว สถานการณ์น้ำ 
สถานการณ์การระบาดโรคและแมลงศัตรูพืช และ
ประชาสัมพันธ์สร้างการตระหนักรู้ถึงผลกระทบจาก
การเผา ตามแนวทาง New 3R Ayutthaya Model 

12 ตำบล 

เข้าร่วมอบรมโรงเรียนเกษตรกร  ตำบลกะทุ่ม 
ติดตามเกษตรทฤษฎีใหม ่ ตำบลบ้านนา 

 
17 มกราคม 2568 

ติดตามสถานการณ์การปลูกขา้ว สถานการณ์น้ำ 
สถานการณ์การระบาดโรคและแมลงศัตรูพืช และ
ประชาสัมพันธ์สร้างการตระหนักรู้ถึงผลกระทบจาก
การเผา ตามแนวทาง New 3R Ayutthaya Model 

12 ตำบล 

จัดเวทีประชาสัมพันธ์การขึ้นทะเบียนปรับปรุง
ทะเบียนเกษตรกร ฤดูนาปรัง ปีการผลิต 2567/68 

บ้านขวาง /ท่าตอ/บ้านา 



 
 

วันที ่ กจิกรรม สถานที ่

6 มกราคม 2568 

ติดตามสถานการณ์การเพาะปลูกข้าว สถานการณ์น้ำ 
สถานการณ์การระบาดของโรคและแมลงศ ัตร ูพืช 
และประชาสัมพันธ์สร้างการตระหนักรู ้ถึงผลกระทบ 
จากการเผา ตามแนวทาง New 3R Ayutthaya Model 
ถ่ายทอดความรูก้ารทำนาแบบเปียกสลับแห้ง 

12 ตำบล 

7 มกราคม 2568 

ประชุมเจ้าหน้าที่ประจำเดือน (DM) สนง.กษอ.มหาราช 
ติดตามสถานการณ์การเพาะปลูกข้าว สถานการณ์น้ำ 
สถานการณ์การระบาดของโรคและแมลงศ ัตร ูพืช 
และประชาสัมพันธ์สร้างการตระหนักรู ้ถึงผลกระทบ 
จากการเผา ตามแนวทาง New 3R Ayutthaya Model 
ถ่ายทอดความรูก้ารทำนาแบบเปียกสลับแห้ง 

12 ตำบล 

8 มกราคม 2568 

ติดตามสถานการณ์การเพาะปลูกข้าว สถานการณ์น้ำ 
สถานการณ์การระบาดของโรคและแมลงศ ัตร ูพืช 
และประชาสัมพันธ์สร้างการตระหนักรู ้ถึงผลกระทบ 
จากการเผา ตามแนวทาง New 3R Ayutthaya Model 
ถ่ายทอดความรูก้ารทำนาแบบเปียกสลับแห้ง 

12 ตำบล 

จัดอบรมพัฒนาเกษตรกรผู้นำ ศพก.เครือข่าย ต.บ้านขวาง 
ตรวจสอบพื้นที่เพาะปลูก ต.บ้านนา 
แจ้งเตือนต่อทะเบียนวิสาหกิจชุมชน ปี 2568 ต.เจ้าปลุก ต.โรงช้าง 

9 มกราคม 2568 
 
 
 

ติดตามสถานการณ์การเพาะปลูกข้าว สถานการณ์น้ำ 
สถานการณ์การระบาดของโรคและแมลงศ ัตร ูพืช 
และประชาสัมพันธ์สร้างการตระหนักรู ้ถึงผลกระทบ 
จากการเผา ตามแนวทาง New 3R Ayutthaya Model 
ถ่ายทอดความรูก้ารทำนาแบบเปียกสลับแห้ง 

12 ตำบล 

จัดเวทีประชาสัมพันธ์การขึ้นทะเบียนและปรับปรุง
ทะเบียนเกษตรกร ฤดูนาปรัง ปีการผลิต 2567/68 
เข้าร่วมประชุมชี้แจงและทดสอบการใช้งานระบบรับ
สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหารของกรม
ส่งเสริมการเกษตร ประจำปี 2568 

ต.กะทุ่ม ต.บางนา 
สนง.กษอ.มหาราช 
 

 
10 มกราคม 2568 

ติดตามสถานการณ์การเพาะปลูกข้าว สถานการณ์น้ำ 
สถานการณ์การระบาดของโรคและแมลงศ ัตร ูพืช 
และประชาสัมพันธ์สร้างการตระหนักรู ้ถึงผลกระทบ 
จากการเผา ตามแนวทาง New 3R Ayutthaya Model 
ถ่ายทอดความรูก้ารทำนาแบบเปียกสลับแห้ง 

12 ตำบล 



 
 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

6.5 ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแกไ้ขในการปฏบิัติงาน 
  ไมม่ ี
มติที่ประชุม รับทราบ 

 
6.6 กำหนดการประชุมสำนกังานเกษตรอำเภอประจำสปัดาห์ 

  สำนักงานเกษตรอำเภอมหาราช มีกำหนดการประชุมสำนักงานเกษตรอำเภอประจำสัปดาห์ 
(WM) ครั้งที่ ....2.... ประจำเดือนมกราคม 2568 ในวันที่  20   มกราคม 2568 เวลา 15.00 น. 
มติที่ประชุม รับทราบ 
ปิดประชุม เวลา 16.30 น. 
 
 
 

                                                 ผู้จดรายงานการประชุม 
           (นางสาววิภาดา พิมพ์เงิน) 

           นกัวิชาการส่งเสริมการเกษตร 
 

                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
            (นางสาวธนภรณ์ อินทร์คง) 

เกษตรอำเภอมหาราช 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดเวทีประชาสัมพันธ์การขึ้นทะเบียนและปรับปรุง
ทะเบียนเกษตรกร ฤดูนาปรัง ปีการผลิต 2567/68 

ต.โรงช้าง ต.น้ำเต้า ต.มหาราช 

แจ้งเตือนต่อทะเบียนวิสาหกิจชุมชน ปี 2568 ต.หัวไผ่ 



 
 

เอกสารแนบ 1 
 

รายงานผลการดำเนินงานโครงการส่งเสริมการเกษตร (คง.)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

โครงการ ........................................................................................... 

กิจกรรม ......................................................................................... 

 

 

จัดทำโดย 

 

.........................(ชื่อ – สกุล)..................... 

ตำแหน่ง ................................................................................ 

สำนักงานเกษตรอำเภอ .................................. จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

 

 

 

 

ประกอบการพิจารณาตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 รอบที่ 1 (เดือนตุลาคม 2567 – มีนาคม 2568) 



 
 

คำนำ 

 
  



 
 

บทสรุปผูบ้ริหาร 

(ความยาวไม่เกิน 1.5 หน้ากระดาษ) 

 
แบ่งเป็น 4 ย่อหน้า ประกอบด้วย 

 ย่อหน้าที่ 1 หลักการเหตุผล ความเป็นมา 

 ย่อหน้าที่ 2 รายละเอียดกิจกรรมโดยย่อ และเป้าหมายการดำเนินงาน 

 ย่อหน้าที่ 3 ผลผลิต ผลลัพธ์ ตอบตามตัวชี้วัดโครงการ 

 ย่อหน้าที่ 4 ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงานในอนาคต 

 

   



 
 

สารบญั 
 

  หน้า 

 คำนำ  ก 

 บทสรปุผู้บริหาร  ข 

 สารบัญ  ค 
 โครงการ............................... (ปรับหัวข้อตามคู่มือโครงการ)  1 
  1. ความสอดคล้อง  1 
  2. หลักการและเหตุผล 
  3. วัตถุประสงค ์   
  4. เป้าหมาย/สถานที่ดำเนินการ  
  5. งบประมาณ 
  6. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 
  7. ระยะเวลาดำเนินการ 
  8. แผนปฏิบัติงาน และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
  9. ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัด 
  10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  11. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
  12. หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 
 ผลการดำเนนิงาน 
  1. กิจกรรม .............................................. 
  2. กิจกรรม .............................................. 
 การประเมินผลของเกษตรกรที่เขา้ร่วมโครงการ (กรณีดำเนนิการเสร็จสิ้นแล้ว) 
  1. ความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ 
  2. ผลการวัดความรู้ของเกษตรกรเมื่อเข้าร่วมโครงการ (pre-test/post-test) 
 การประเมินความคุ้มค่าโครงการ (กรณีดำเนนิการเสร็จสิ้นแล้ว) 
  1. ผลตอบแทนจากการลงทุน 
  2. ผลตอบแทนจากการนำความรู้ไปปรับใช ้
 สรุปผลการเปลี่ยนแปลงของเกษตรกร ก่อน-หลัง เข้ารว่มโครงการ 
 ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
 ภาคผนวก 
  



 
 

โครงการ .................................................................... 
นำรายละเอียดตามคู่มือโครงการมาใส่ โดยสามารถ copy ได้จาก link : 

https://drive.google.com/drive/folders/1_zBvdsYTkfQbZx2bGIDCz5oqOM-

Ga8Oq?usp=drive_link 

  

https://drive.google.com/drive/folders/1_zBvdsYTkfQbZx2bGIDCz5oqOM-Ga8Oq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_zBvdsYTkfQbZx2bGIDCz5oqOM-Ga8Oq?usp=drive_link


 
 

ผลการดำเนนิงาน 
 

1. กิจกรรม ................................. 

 - บรรยายโดยยึดตามหลัก 5W1H ใครทำอะไร ที่ไหน เมื่อไหร่ เป้าหมายคือใคร ดำเนินการอย่างไร 

และทำไปเพ่ืออะไร/ทำไปทำ 

 - แนบรูปประกอบกิจกรรม 

 

2. กิจกรรม ........................................ 

 - บรรยายโดยยึดตามหลัก 5W1H ใครทำอะไร ที่ไหน เมื่อไหร่ เป้าหมายคือใคร ดำเนินการอย่างไร 

และทำไปเพ่ืออะไร/ทำไปทำ 

 - แนบรูปประกอบกิจกรรม 

 

  



 
 

การประเมินผลของเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ 
 

1. ความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ 

  จากการดำเนินงานโครงการ ...................................................................... มีเป้าหมาย

เกษตรกรเข้าร่วมจำนวน ............ ราย โดยมีผลความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ ปรากฏดังตารางต่อไปน้ี 
ความพึงพอใจ 

ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

 

ระดับความพึงพอใจ รวม ค่าเฉลี่ย ประมวล 

ผล 5 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

4 

มาก 

(ร้อยละ) 

3 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

2 

น้อย 

(ร้อยละ) 

1 

น้อยที่สุด 

(ร้อยละ) 

ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนการให้บริการ 

1. ระยะเวลาในการจัด

กิจกรรมมีความเหมาะสม 

53 

(66.25) 

24 

(30) 

3 

(3.75) 

- - 80 

(100) 

4.63 มากที่สุด 

2. หลักสูตรการเรียนรู้ที่ใช้

ดำเนินการมีความเหมาะสม 

62 

(77.5) 

11 

(13.75) 

7 

(8.75) 

- - 80 

(100) 

4.69 มากที่สุด 

3. การประเมินความพึงพอใจมี

ความเหมาะสม 

52 

(65) 

24 

(30) 

4 

(5) 

- - 80 

(100) 

4.60 มากที่สุด 

ด้านวิทยากรผู้ให้บริการ 

1. บุคลิกภาพของวิทยากร 62 

(77.5) 

17 

(21.25) 

1 

(1.25) 

- - 80 

(100) 

4.76 มากที่สุด 

2. การเตรียมตัวและความ

พร้อมของวิทยากร 

67 

(83.75) 

12 

(15) 

1 

(1.25) 

- - 80 

(100) 

4.83 มากที่สุด 

3. ความสามารถในการ

ถ่ายทอดความรู้ของวิทยากร 

69 

(86.25) 

11 

(13.75) 

- - - 80 

(100) 

4.86 มากที่สุด 

4. การเปิดโอกาสให้แสดง

ความคิดเห็นและซักถามปัญหา 

62 

(77.5) 

17 

(21.25) 

1 

(1.25) 

- - 80 

(100) 

4.76 มากที่สุด 

5. เจ้าหน้าที่/วิทยากร สามารถ

ให้ข้อมูลหรือตอบข้อซักถามได้

เป็นอย่างดี 

62 

(77.5) 

11 

(13.75) 

7 

(8.75) 

- - 80 

(100) 

4.69 มากที่สุด 

ด้านสถานที่และสิ่งอำนวยความสะดวก 

1. การให้บริการและอำนวย

ความสะดวกของเจ้าหน้าที่ 

62 

(77.5) 

11 

(13.75) 

7 

(8.75) 

- - 80 

(100) 

4.69 มากที่สุด 

2. สถานที่จัดกิจกรรมสะอาด

และมีความเหมาะสม 

53 

(66.25) 

24 

(30) 

3 

(3.75) 

- - 80 

(100) 

4.63 มากที่สุด 



 
 

ความพึงพอใจ 

ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

 

ระดับความพึงพอใจ รวม ค่าเฉลี่ย ประมวล 

ผล 5 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

4 

มาก 

(ร้อยละ) 

3 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

2 

น้อย 

(ร้อยละ) 

1 

น้อยที่สุด 

(ร้อยละ) 

3. ความพร้อมของวัสดุ/

อุปกรณ์/เอกสารประกอบ 

53 

(66.25) 

24 

(30) 

3 

(3.75) 

- - 80 

(100) 

4.63 มากที่สุด 

4. การบริการอาหาร อาหาร

ว่าง และเครื่องดื่ม 

60 

(75) 

15 

(18.75) 

5 

(6.25) 

- - 80 

(100) 

4.69 มากที่สุด 

ด้านคุณภาพการให้บริการ 

1. รูปแบบ/หัวข้อ ในการจัด

กิจกรรมมีความเหมาะสม 

62 

(77.5) 

17 

(21.25) 

1 

(1.25) 

- - 80 

(100) 

4.76 มากที่สุด 

2. เนื้อหาและหลักสูตรตรงกับ

ความต้องการ 

67 

(83.75) 

12 

(15) 

1 

(1.25) 

- - 80 

(100) 

4.83 มากที่สุด 

3. ท่านได้รับความรู้/ประโยชน์

จากการเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อไป

ปรับใช้ได้ 

62 

(77.5) 

17 

(21.25) 

1 

(1.25) 

- - 80 

(100) 

4.76 มากที่สุด 

4. การแลกเปลี่ยนความรู้และ

ประสบการณ์ระหว่างผู้เข้าร่วม

กิจกรรม 

62 

(77.5) 

11 

(13.75) 

7 

(8.75) 

- - 80 

(100) 

4.69 มากที่สุด 

5. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้มี

ประโยชน์ต่อท่าน 

62 

(77.5) 

11 

(13.75) 

7 

(8.75) 

- - 80 

(100) 

4.69 มากที่สุด 

ความพึงพอใจในภาพรวม

ของการจัดกิจกรรมครั้งนี้ 

58 

(72.5) 

20 

(25) 

2 

(2.75) 

- - 80 

(100) 

4.70 มากที่สุด 

 

เกณฑ์ในการประเมิน 

 แบบสอบถามเป็นแบบ Rating Scale เป็นข้อความเชิงบวกทั้งหมด แบ่งเป็น 5 ระดับ คือ พึงพอใจ

มากที่สุดพึงพอใจมาก พึงพอใจปานกลาง พึงพอใจน้อย และพึงพอใจน้อยที่สุด โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 

 ระดับความพึงพอใจ  คะแนน  เกณฑ์ประเมินระดับความคิดเห็น 

        มากที่สุด  5  4.21 - 5.00 

           มาก  4  3.41 - 4.20 

        ปานกลาง  3  2.61 - 3.40 

          น้อย  2  1.81 - 2.60 

  น้อยที่สุด  1  1.00 - 1.80  



 
 

 จากตารางข้างต้น สามารถสรุปได้ว่า เกษตรกรที่เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาเกษตรกร กิจกรรมย่อย

พัฒนาเกษตรกรต้นแบบ มีความพึงพอใจในภาพรวมของการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.70)                

และมีประเด็นที่มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด คือ ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ของวิทยากร 

(ค่าเฉลี่ย 4.86) รองลงมา คือ การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร และเนื้อหาและหลักสูตรตรงกับ               

ความต้องการ (ค่าเฉลี่ย 4.83) ตามลำดับ 

2. ผลการวัดความรู้ของเกษตรกรเมื่อเข้าร่วมโครงการ (pre-test/post-test) 

 จากการดำเนินงานโครงการ ............................................................................ มีเป้าหมายเกษตรกร

เข้าร่วมจำนวน ............ ราย โดยมีผลการวัดความรู้ของเกษตรกรเมื่อเข้าร่วมโครงการ (pre-test/post-test) 

โดยมีผลคะแนนการทดสอบความรู้ก่อนเข้าร่วมอบรม (pre-test) เฉลี่ย .................. คะแนน (ร้อยละ .........)

และผลคะแนนการทดสอบความรู้หลังเข้าร่วมอบรม (post-test) เฉลี่ย .................. คะแนน (ร้อยละ .........)

พบว่า ผลการวัดความรู้ของเกษตรกรเมื่อเข้าร่วมโครงการ เพิ่มขึ้น/ลดลง เฉลี่ย ......... คะแนน (ร้อยละ .........) 

 

  



 
 

การประเมินความคุ้มค่าโครงการ 

 
  จากการดำเนินงานโครงการ .............................................. กิจกรรม .................................... 

เกษตรกรเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน ............... ราย (ข้อมูลพื้นฐานสามารถปรับเปลี่ยนได้) มีพ้ืนที่

ทางการเกษตรเฉลี่ย ………….. ไร่/ราย มีรายได้ภาคการเกษตรเฉลี่ย ............................. บาท/ราย สามารถ

ประเมินความคุ้มค่าโครงการ ได้ดังนี้ 

1. ความคุ้มคา่โครงการที่มาจากการคำนวณผลตอบแทนจากการลงทุน (ROI) 

 ต้นทุนการผลิต 

 (1) ต้นทุนเกษตรกรก่อนเข้าร่วมโครงการเฉลี่ย ................................. บาท/ไร่ 

 (2) ต้นทุนเกษตรกรหลังเข้าร่วมโครงการเฉลี่ย .................................. บาท/ไร่ 

 (3) ต้นทุนเกษตรกรลดลง/เพิ่มขึ้น ................................ บาท/ไร่ คิดเป็นร้อยละ ............. 

 รายได้จากการจำหน่ายผลผลติ 

 (1) ผลผลิตก่อนเข้าร่วมโครงการเฉลี่ย ............................. กิโลกรัม/ไร ่

  ราคาจำหน่าย ........................ บาท/ตัน คิดเป็นรายได้ ............................ บาท/ไร่ 

 (2) ผลผลิตก่อนร่วมโครงการเฉลี่ย ............................. กิโลกรัม/ไร่ 

  ราคาจำหน่าย ........................ บาท/ตัน คิดเป็นรายได้ ............................ บาท/ไร่ 

  (3) รายได้ เพิม่ขึ้น/ลดลง .............................. บาท/ไร่ คิดเป็นร้อยละ ............. 

 ผลประโยชน์ที่เกิดขึ้น = (ต้นทุนลดลง/เพ่ิมขึ้น + รายได้เพิ่มขึ้น/ลดลง) x จำนวนเกษตรกร 

   = …………………………………………………………………………………………………. 

 งบประมาณที่ได้รับจัดสรร .......................................... บาท 

  ดังนั้น ผลตอบแทนจากการลงทุน = (ผลประโยชน์ - งบประมาณ)/งบประมาณ 

   = …………………………………………………………………………. 

  

2. ความคุ้มคา่โครงการที่มาจากเกษตรกรนำความรู้ไปปรับใช ้

ประเด็น 
เกษตรกรที่เข้าร่วม

โครงการ (ราย) 

เกษตรกรที่นำความรู้

ไปปรับใช ้(ราย) 
คิดเป็นร้อยละ 

1. สามารถเชื่อมโยงสู่ระบบการส่งเสริมการเกษตร

แบบแปลงใหญ่ 

   

2. สามารถนำความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมไป

ปรับใช้ 

   

3. ลดต้นทุนการผลิต    



 
 

ประเด็น 
เกษตรกรที่เข้าร่วม

โครงการ (ราย) 

เกษตรกรที่นำความรู้

ไปปรับใช ้(ราย) 
คิดเป็นร้อยละ 

4. เพิ่มผลผลิต    

5. เพิ่มคุณภาพผลผลิต    

6. สามารถถ่ายทอด เผยแพร่และบริการข้อมูล

ข่าวสารการเกษตร ความรู้ 

   และเทคโนโลยีที่ได้รับข้อมูล และมีส่วนช่วยใน

การแก้ไขปัญหา 

   และพัฒนาการเกษตรในพื้นที่ 

   

7. เพิ่มศักยภาพสู่ผู้ประกอบการ    

8. เพิ่มช่องทางจำหน่ายผลผลิต/ผลิตภัณฑ์    

9. ผลผลิต/ผลิตภัณฑ์ ได้รับการรับรองมาตรฐาน    

   

 จากผลการดำเนินงานโครงการ มีเกษตรกรเข้าร่วมโครงการจำนวน ....... ราย มีเกษตรกรนำความรู้

ไปใช้ประโยชน์เฉลี่ย ........ ราย คิดเป็นร้อยละ ................ 

  



 
 

สรุปผลการเปลี่ยนแปลงของเกษตรกร ก่อน-หลัง เข้าร่วมโครงการ 
 

มิต ิ ก่อนเข้าร่วมโครงการ หลังเข้าร่วมโครงการ 

เศรษฐกิจ 
 
 

  

สังคม 
 
 

  

สิ่งแวดล้อม 
 
 

  

 

ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 
(ใส่ใบ need/ใบสมคัร/หนังสือเชญิ/กำหนดการ/ชุดคำถาม pre-test/post-test/ 

แบบประเมินความพึงพอใจ/รายงานการประชุม) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

สรุปรายงานการประเมินผลการฝึกอบรม สัมมนา 

เรื่อง ............................................................................ 

โครงการ.............................................................................. 

กิจกรรม................................................................................ 

วันที่............................. สถานที่ .............................................................................. 

 

1. หลักการและเหตุผล 

 

2. วัตถุประสงค์ของการฝึกอบรม สัมมนา 

 

3. กลุ่มประชากรที่เข้าการฝึกอบรม สัมมนา 

 

4. ระยะเวลาการฝึกอบรม สัมมนา 

 

5. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

  แบบประเมินผลการฝึกอบรม สัมมนา เรื่อง .......................................................... 

 

6. การวิเคราะห์ข้อมูล 

   สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์และความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการฝึกอบรม คือ การใช้ค่าร้อยละ และ

ค่าเฉลี่ย 

 

 



 
 

7. ผลการวิเคราะหข์้อมูล 

  แบบประเมินผลการฝึกอบรม สัมมนา เร ื ่อง ...................................................โครงการ

...............................มีผลการประเมิน ดังตารางต่อไปน้ี 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

ตารางที่ 1   แสดงจำนวนร้อยละของเพศผู้ฝึกอบรม 

เพศ จำนวน ร้อยละ 
ชาย   
หญิง   
รวม   

 

ตารางที่ 2   แสดงจำนวนรอ้ยละของอายผุู้ฝึกอบรม 

อายุ จำนวน ร้อยละ 
ต่ำกว่า 20 ปี   
20 -  29 ปี   
30 – 39 ปี   
40 – 49 ปี     
50 – 59 ปี   
60 ปีขึ้นไป   

รวม   
 

ตารางที่ 3   แสดงจำนวนรอ้ยละของระดับการศึกษาผูฝ้ึกอบรม 

ระดับการศึกษา จำนวน ร้อยละ 
ประถมศึกษา   

มัธยมศึกษาตอนต้น   
มัธยมศึกษาตอนปลาย   
ปวช./ปวส./อนุปริญญา   

ปริญญาตร ี   
ปริญญาโท   
ปริญญาเอก   



 
 

ระดับการศึกษา จำนวน ร้อยละ 
อื่นๆ   
รวม   

 

ส่วนที่ 2 ความคิดเห็นในการฝึกอบรม 

ข้อ ประเด็น ความคิดเห็น 
X  ระดับ 

  มาก 
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน 
กลาง 
(3) 

น้อย 
 

(2) 

น้อย 
ท่ีสุด 
(1) 

ค่าเฉลี่ย ความ 
คิดเห็น 

1 .................................................. จำนวน 
(ร้อยละ) 

จำนวน 
(ร้อยละ) 

จำนวน 
(ร้อยละ) 

จำนวน 
(ร้อยละ) 

จำนวน 
(ร้อยละ) 

  

2 .................................................        
         
         
         
 รวม        

 

เกณฑ์ในการประเมนิ 

 แบบสอบถามเป็นแบบ Rating Scale  เป็นข้อความเชิงบวกทั้งหมด แบ่งเป็น 5 ระดับ คือ พึงพอใจมากที่สุด   
พึงพอใจมาก   พึงพอใจปานกลาง   พึงพอใจน้อย  และพึงพอใจน้อยที่สุด โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 
 
 ระดับความพึงพอใจ                คะแนน      เกณฑ์ประเมินระดับความคิดเห็น ( X ) 
  มากที่สุด     5   4.21 - 5.00 
  มาก      4   3.41 - 4.20 
  ปานกลาง     3   2.61 - 3.40 
  น้อย      2   1.81 - 2.60 
  น้อยที่สุด     1   1.00 - 1.80 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
ตัวอย่างการคำนวณค่าเฉลี่ย 

ข้อ ประเด็น ความคิดเห็น  
X  ระดับ 

  มาก 
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน 
กลาง 
(3) 

น้อย 
 

(2) 

น้อย 
ท่ีสุด 
(1) 

รวมทั้งสิ้น 
(n) 

ค่าเฉลี่ย ความ 
คิดเห็น 

 ด้านกระบวนการ/ขัน้ตอนการ
ให้บริการฝึกอบรม 

จำนวน  
(ร้อยละ) 

จำนวน  
(ร้อยละ) 

จำนวน  
(ร้อยละ) 

จำนวน  
(ร้อยละ) 

จำนวน  
(ร้อยละ) 

   

1 การประชาสัมพันธ์และแจ้ง
ข้อมูลการฝึกอบรม 

26 
(52%) 

11 
(22%) 

5 
(10%) 

4 
(8%) 

4 
(8%) 

50 201/50 
= 4.02 

มาก 

  26x5=130 11x4=44 5x3=15 4x2=8 4x1=4 201   

 รวม         
 

ส่วนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอื่นๆ เพิ่มเติม 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(n = 50 คน) 



 
 

แบบประเมินผลการฝึกอบรม สัมมนา 

เรื่อง ....................................................................................................................... 

โครงการ.............................................................................. 

กิจกรรม................................................................................ 

วันที่............................. สถานที่ .............................................................................. 

คำชี้แจง โปรดทำเครื่องหมาย  ✓ ลงในช่องสี่เหลี่ยม และกรอกรายละเอียดลงในช่องว่างที่ตรงกับท่านและ
ความคิดเห็นของท่านมากที่สุด เพื่อประโยชน์ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดฝึกอบรมในโอกาส
ต่อไป 

 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1. เพศ 
 ชาย     หญิง 

 

2. อายุ 
 ต่ำกว่า 20 ปี    20 -  29 ปี          30 – 39 ปี     40 – 49 ปี   

 50 – 59 ปี      60 ปีขึ้นไป   

 

3. ระดับการศึกษา 
 ประถมศึกษา   มัธยมศึกษาตอนต้น  มัธยมศึกษาตอนปลาย 

 ปวช./ปวส./อนุปริญญา  ปริญญาตร ี   ปริญญาโท 

 ปริญญาเอก    อื่นๆ ระบุ ......................................... 

 

 

ส่วนที่ 2 .... 



 
 

ส่วนที่ 2 ความคิดเห็นในการฝึกอบรม 

กิจกรรม/ประเด็นการประเมิน  

ระดับความคิดเห็น (ดำเนินการได้ดีเพียงใด) 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนการให้บริการฝึกอบรม      

1. การประชาสัมพันธ์และแจ้งข้อมูลการฝึกอบรม      

2. การติดต่อประสานงาน      

ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่      

3. การบริการของเจ้าหน้าที ่      

4. การประสานงานของเจ้าหน้าที่โครงการ      

5. การอำนวยความสะดวกของเจ้าหน้าที่       

6. การให้คำแนะนำหรือตอบข้อซักถามของเจ้าหน้าที่      

ด้านสถานที่/ระยะเวลา/อาหาร      

7. ความเหมาะสมของสถานที่จัดฝึกอบรม      

8. ความพร้อมของเครื่องมือ/อุปกรณ์      

9. ความเหมาะสมของอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม      

10. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการฝึกอบรม      

ด้านวิทยากรและสื่อประกอบการฝึกอบรมโดยรวม      

11. การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร      

12. เทคนิคการถ่ายทอดความรู้ของวิทยากร      

13. ความชัดเจนในการตอบคำถามของวิทยากร      

14. การเปิดโอกาสให้ผู้เข้าอบรมมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม
และแสดงความคิดเห็น 

     

15. การอธิบายเนื้อหาได้ชัดเจนและตรงประเด็น      

16. เอกสารและสื่อประกอบการฝึกอบรมเหมาะสม      

ด้านความเข้าใจ/นำความรู้ไปใช้      



 
 

กิจกรรม/ประเด็นการประเมิน  

ระดับความคิดเห็น (ดำเนินการได้ดีเพียงใด) 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

17. ความเข้าใจก่อนการอบรม      

18. ความเข้าใจหลังการอบรม      

19. ท่านได้รับความรู้และมีความเข้าใจในกิจกรรมที่ฝึกอบรม      

20. ท่านสามารถนำความรู้ที่ได้รับจากกิจกรรมนี้ไปใช้อย่าง
เข้าใจและถูกต้อง 

     

21. ท่านสามารถนำความรู้ที่ได้รับจากการอบรมไปถ่ายทอด
ให้กับผู้อื่นได้ 

     

22. หลักสูตรที่ไดจ้ากการฝึกอบรมตรงกับความต้องการของท่าน      

 

ส่วนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอื่นๆ เพิ่มเติม 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................
....  

 

 

 

************************************* 



เอกสารแนบ 2 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

ภาพถ่ายการประชุมสำนกังานเกษตรอำเภอมหาราช (WM)  
เกษตรอำเภอและเจ้าหนา้ที่ประจำสำนกังานเกษตรอำเภอมหาราช 

วนัพุธที ่15 เดือน มกราคม พ.ศ. 2567 เวลา 15.00 น. 
ณ หอ้งประชมุสำนกังานเกษตรอำเภอมหาราช จังหวัดพระนครศรอียธุยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 


